PRAVILNIK O UNUTARNJOJ REVIZIJI
U JAVNOM SEKTORU

(prociscen tekst ,,Narodne novine®, broj 42/16 i 77/19)

I. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom propisuju se kriteriji za uspostavu unutarnje revizije u javnom sektoru,
uvjeti za nacine uspostave unutarnje revizije, obveze i odgovornosti u vezi s obavljanjem
poslova unutarnje revizije i rezultatima obavljenih revizija te suradnja unutarnjih revizora.

(2) Odredbe ovoga Pravilnika odnose se na proraunske i izvanprora¢unske korisnike drzavnog
proracuna i proracuna jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave utvrdene u Registru
proracunskih 1 izvanproracunskih korisnika i na jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave (u daljnjem tekstu: korisnici proracuna).

(3) Odredbe ovoga Pravilnika odnose se i na trgovacka drustva u vlasniStvu Republike
Hrvatske, odnosno jedne ili vise jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave i druge
pravne osobe kojima je osniva¢ Republika Hrvatska, odnosno jedna ili vise jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave utvrdene u Registru trgovackih drustava i drugih pravnih
osoba obveznika davanja Izjave o fiskalnoj odgovornosti (u daljnjem tekstu: trgovacka drustva
i druge pravne osobe).

Clanak 2.

Pojmovi koji se koriste u ovom Pravilniku imaju znacenje odredeno Zakonom o sustavu
unutarnjih kontrola u javnom sektoru (u daljnjem tekstu: Zakon).

Il. KRITERIJI ZA USPOSTAVU UNUTARNJE REVIZIJE
Clanak 3.

Neovisnu jedinicu za unutarnju reviziju (u daljnjem tekstu: jedinica za unutarnju reviziju)
obvezne su ustrojiti sljedece institucije:

a) ministarstva

b) izvanproracunski korisnici drzavnog proracuna koji imaju vise od 50 zaposlenih i godisnje
rashode 1 izdatke vece od 400.000.000,00 kuna

) Zupanije

d) Grad Zagreb



e) gradovi sjediSta Zupanija s vise od 50 zaposlenih
f) gradovi s vise od 35 000 stanovnika

g) trgovacka drustva i druge pravne osobe koji imaju viSe od 50 zaposlenih i godiSnje prihode
vece od 400.000.000,00 kn.

Clanak 4.

Ured Vlade Republike Hrvatske za unutarnju reviziju je zajednicka jedinica za unutarnju
reviziju nadlezna za obavljanje poslova unutarnje revizije u svim uredima i drugim stru¢nim
sluzbama Vlade Republike Hrvatske.

Clanak 5.
(1) Hrvatski sabor, Ured predsjednika Republike Hrvatske, Drzavni ured za reviziju,
Sigurnosno-obavjestajna agencija, Sredi$nji drzavni ured za obnovu i stambeno zbrinjavanje,
Drzavni zavod za statistiku i Drzavni inspektorat obvezni su uspostaviti unutarnju reviziju na
jedan od sljede¢ih nacina:
a) ustrojavanjem jedinice za unutarnju reviziju
b) imenovanjem unutarnjeg revizora.
(2) Odluku o nac¢inu uspostave unutarnje revizije iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi odgovorna
osoba institucije prema procjeni opravdanosti uzimajuci u obzir kriterije iz ¢lanka 14. ovoga
Pravilnika.

Clanak 6.
(1) Gradovi sjedista Zupanija koji nisu navedeni u ¢lanku 3. stavku 1. tocki e) ovoga Pravilnika
1 gradovi koji imaju vise od 50 zaposlenih i godis$nje rashode 1 izdatke, ukljucuju¢i rashode 1
izdatke institucija iz nadleZnosti, zbrojno vece od 70.000.000,00 kuna, a nisu navedeni u ¢lanku
3. stavku 1. toc€ki f) ovoga Pravilnika obvezni su uspostaviti unutarnju reviziju na jedan od
sljedec¢ih nacina:
a) ustrojavanjem jedinice za unutarnju reviziju
b) imenovanjem unutarnjeg revizora
c) sporazumom o obavljanju poslova unutarnje revizije.
(2) Odluku o nac¢inu uspostave unutarnje revizije iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi odgovorna

osoba institucije prema procjeni opravdanosti uzimajuci u obzir kriterije iz ¢lanka 14. ovoga
Pravilnika, uz prethodnu suglasnost ministra financija.



Clanak 7.

(1) Korisnici proracuna na razini razdjela organizacijske klasifikacije drzavnog proracuna,
gradovi i opéine koji nisu obvezni uspostaviti unutarnju reviziju sukladno odredbama ovoga
Pravilnika, mogu uspostaviti unutarnju reviziju na jedan od sljedecih nacina:

a) ustrojavanjem jedinice za unutarnju reviziju
b) imenovanjem unutarnjeg revizora
c) sporazumom o obavljanju poslova unutarnje revizije.

(2) Odluku o nacinu uspostave unutarnje revizije iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi odgovorna
osoba institucije prema procjeni opravdanosti uzimajuéi u obzir kriterije iz ¢lanka 14. ovoga
Pravilnika, uz prethodnu suglasnost ministra financija.

Clanak 8.

(1) Unutarnja revizija uspostavljena u institucijama iz ¢lanka 3., 5., 6. 1 7. ovoga Pravilnika
obavlja poslove unutarnje revizije u instituciji i institucijama iz nadleznosti, osim u onima koje
¢e uspostaviti unutarnju reviziju sukladno odredbama ovoga Pravilnika.

(2) Iznimno od stavka 1. ovoga €lanka, za trgovacko drustvo i drugu pravnu osobu u vlasni§tvu
viSe korisnika proratuna poslove unutarnje revizije obavlja unutarnja revizija korisnika
proracuna koji ima najve¢i udio u vlasnistvu trgovackog drustva, odnosno druge pravne osobe,
a sve ostale korisnike proracuna koji imaju udjele u vlasniStvu potrebno je obavijestiti na
godis$njoj razini o obavljenim unutarnjim revizijama.

(3) Ako vise korisnika proracuna imaju jednake udjele u vlasniStvu trgovackog drustva i1 druge
pravne osobe, odnosno niti jedan korisnik prorac¢una nema najveci udio u vlasniStvu, korisnici
proracuna sporazumom c¢e definirati ¢ija unutarnja revizija obavlja poslove unutarnje revizije
za trgovacko drustvo i drugu pravnu osobu, uzimajuéi u obzir visinu danih jamstava,
subvencija, kapitalnih pomo¢i i drugih financijskih transakcija koje nastaju u odnosu korisnika
proracuna i trgovackog drustva, odnosno druge pravne osobe u zajednickom vlasnistvu.

Clanak 9.
(1) Sveucilista su obvezna uspostaviti unutarnju reviziju na jedan od sljedecih nacina:
a) ustrojavanjem jedinice za unutarnju reviziju
b) osnivanjem zajednicke jedinice za unutarnju reviziju.
(2) Prijedlog o nacinu uspostave unutarnje revizije, odgovorna 0soba institucije iz stavka 1.
ovoga Clanka podnosi nadleznom ministru, koji procjenjuje opravdanost prijedloga uzimajuci
u obzir kriterije iz ¢lanka 14. ovoga Pravilnika i donosi odluku o na¢inu uspostave unutarnje

revizije, uz prethodnu suglasnost ministra financija.

(3) Unutarnja revizija uspostavljena na razini sveuciliSta obavlja poslove unutarnje revizije u
sveuciliStu i1 za sve sastavnice sveucilista.



Clanak 10.

(1) Klini¢ki bolnicki centri, klini¢ke bolnice i Klinike u vlasni$tvu Republike Hrvatske obvezne
su uspostaviti unutarnju reviziju na jedan od sljedec¢ih nacina:

a) ustrojavanjem jedinice za unutarnju reviziju
b) osnivanjem zajednicke jedinice za unutarnju reviziju.

(2) Prijedlog o nacinu uspostave unutarnje revizije, odgovorna osoba institucije iz stavka 1.
ovoga ¢lanka podnosi nadleznom ministru, koji procjenjuje opravdanost prijedloga uzimajuci
u obzir kriterije iz ¢lanka 14. ovoga Pravilnika 1 donosi odluku o na¢inu uspostave unutarnje
revizije, uz prethodnu suglasnost ministra financija.

Clanak 11.

Za korisnike proracuna u sustavu zdravstva u vlasniStvu jedinice lokalne i1 podrucne
(regionalne) samouprave nadlezni Zzupan, odnosno gradonacelnik moze, prema procjeni
opravdanosti, uzimajuc¢i u obzir kriterije iz ¢lanka 14. ovoga Pravilnika i uz prethodnu
suglasnost ministra financija donijeti odluku o osnivanju zajednicke jedinice za unutarnju
reviziju.

Clanak 12.

Za korisnike proracuna na razini glave organizacijske klasifikacije drZzavnog proracuna
nadlezni ministar moZe, prema procjeni opravdanosti, uzimajuci u obzir kriterije iz ¢lanka 14.
ovoga Pravilnika i uz prethodnu suglasnost ministra financija donijeti odluku o uspostavi
jedinice za unutarnju reviziju.

Clanak 13.

(1) Za trgovacka drustva i druge pravne osobe koji nisu obvezni uspostaviti unutarnju reviziju
sukladno odredbama ovoga Pravilnika, moze se donijeti odluka o uspostavi unutarnje revizije
na jedan od sljedec¢ih nacina:

a) ustrojavanjem jedinice za unutarnju reviziju
b) imenovanjem unutarnjeg revizora.

(2) Prijedlog o nacinu uspostave unutarnje revizije odgovorna osoba institucije iz stavka 1.
ovoga ¢lanka podnosi nadleznom ministru, Zupanu, gradonacelniku odnosno odgovornoj osobi
nadlezne institucije koja procjenjuje opravdanost prijedloga uzimajuci u obzir kriterije iz ¢lanka
14. ovoga Pravilnika i donosi odluku o nacinu uspostave unutarnje revizije, uz prethodnu
suglasnost ministra financija.

Clanak 14.

Kriteriji za procjenu opravdanosti iz ¢lanka 5., 6., 7., 9., 10., 11., 12. i 13. ovoga Pravilnika
ukljucuju visinu prihoda i rashoda, broj zaposlenih, organizacijsko 1 teritorijalno ustrojstvo,
vrijednost financijskih transakcija, ulogu u sustavu upravljanja i kontrole koriStenja sredstava



Europske unije, strateski i razvojni znacaj institucije i druge specifi¢nosti ovisno o podrucju
poslovanja.

[1I. UVJETI ZA NACINE USPOSTAVE UNUTARNIJE REVIZIJE
Ustrojavanje jedinice za unutarnju reviziju
Clanak 15.

(1) Jedinica za unutarnju reviziju ustrojava se kao samostalna unutarnja ustrojstvena jedinica
ustrojstveno i funkcionalno izravno odgovorna odgovornoj osobi institucije te funkcionalno
odgovorna i revizorskom odboru, gdje je primjenjivo.

(2) Jedinica za unutarnju reviziju mora imati najmanje tri unutarnja revizora, ukljucujuci
rukovoditelja unutarnje revizije.

(3) Iznimno od stavka 2. ovoga clanka, institucije koje imaju manje od 250 zaposlenih,
ukljucujuéi zaposlene u institucijama iz nadleZnosti, mogu uspostaviti unutarnju reviziju
ustrojavanjem jedinice za unutarnju reviziju s najmanje dva unutarnja revizora, ukljucujuci
rukovoditelja unutarnje revizije.

(4) Potreban broj unutarnjih revizora iznad propisanog minimuma iz stavka 2. i 3. ovoga ¢lanka
utvrduje svaka institucija, vode¢i racuna o djelokrugu rada i postavljenim ciljevima, broju
institucija iz nadleznosti, broju zaposlenih i financijskim sredstvima kojima institucija
raspolaze.

Imenovanje unutarnjeg revizora
Clanak 16.

Radno mjesto za imenovanog unutarnjeg revizora ustrojava se kao radno mjesto samostalnog
izvrSitelja ustrojstveno i funkcionalno izravno odgovorno odgovornoj osobi institucije te
funkcionalno odgovorno i revizorskom odboru, gdje je primjenjivo.

Osnivanje zajednicke jedinice za unutarnju reviziju
Clanak 17.

(1) Zajednicka jedinica za unutarnju reviziju iz ¢lanka 9. stavka 1. tocke b), ¢lanka 10. stavka
1. toCke b) i1 clanka 11. ovoga Pravilnika ustrojava se kao samostalna unutarnja ustrojstvena
jedinica kod jednog od korisnika proracuna, a sporazumom o medusobnim odnosima korisnika
proracuna za koje zajednicka jedinica za unutarnju reviziju obavlja poslove unutarnje revizije,
ureduje se njezino financiranje i druga pitanja vazna za njezin rad.

(2) Zajednicka jedinica za unutarnju reviziju ustrojstveno i funkcionalno izravno je odgovorna
odgovornoj osobi korisnika proracuna gdje je ustrojena, a funkcionalno je odgovorna i
odgovornim osobama korisnika proracuna za koje obavlja poslove unutarnje revizije.

(3) Zajednicka jedinica za unutarnju reviziju mora imati najmanje tri unutarnja revizora,
ukljucujuéi rukovoditelja unutarnje revizije.



Sporazum o obavljanju poslova unutarnje revizije
Clanak 18.

(1) Unutarnja revizija uspostavlja se sklapanjem sporazuma o obavljanju poslova unutarnje
revizije s institucijom koja ima ustrojenu jedinicu za unutarnju reviziju, zajednic¢ku jedinicu za
unutarnju reviziju ili imenovanog unutarnjeg revizora, s time da je najmanje jedan unutarnji
revizor u jedinici ili zajednic¢koj jedinici, odnosno imenovani unutarnji revizor ovlasten za
obavljanje poslova unutarnje revizije sukladno ¢lanku 26. Zakona.

(2) Sporazum o obavljanju poslova unutarnje revizije predlagatelj sporazuma i institucija iz
stavka 1. ovoga ¢lanka sklapaju uz prethodnu suglasnost ministra financija.

V. OBVEZE | ODGOVORNOSTI U VEZI S OBAVLJANJEM POSLOVA
UNUTARNJE REVIZIJE | REZULTATIMA OBAVLJENIH REVIZIJA

Clanak 19.
(1) Rukovoditelj unutarnje revizije obvezan je osigurati da je strateski plan unutarnje revizije
pripremljen temeljem procjene rizika obavljene od strane unutarnje revizije te da su ciljevi i

aktivnosti unutarnje revizije dosljedni ciljevima i prioritetima institucije.

(2) Rukovoditelj unutarnje revizije obvezan je osigurati da je za izradu strateskog plana
unutarnje revizije razmotreno minimalno sljedece:

a) strateski i drugi planski dokumenti koji sadrze ciljeve i prioritete u poslovanju institucije i
institucija iz nadleZnosti

b) prorac¢un, odnosno financijski plan institucije 1 institucija iz nadleznosti
¢) financijska 1 druga izvjes¢a o poslovanju institucije 1 institucija iz nadleznosti
d) informacije dobivene iz prethodno obavljenih unutarnjih revizija

e) procjena rukovodstva o rizicima i prioritetima vezanim uz poslovne funkcije, sustave,
programe, projekte, aktivnosti i poslovne procese

f) stru¢ne kompetencije 1 broj unutarnjih revizora.

(3) Rukovoditelj unutarnje revizije obvezan je osigurati da je godi$nji plan unutarnje revizije
utemeljen na strateSkom planu unutarnje revizije i da minimalno sadrzi informacije o ciljevima
1 opsegu pojedinacnih revizija koje se planiraju provesti te procjenu potrebnih resursa za
obavljanje revizija.

(4) Za svaku pojedinacnu reviziju rukovoditelj unutarnje revizije odobrava plan i program
pojedinacne revizije koji sadrZi cilj 1 opseg revizije, trajanje i raspodjelu resursa za obavljanje
revizije te vrste revizijskih postupaka.

(5) Ako odgovorna osoba korisnika prora¢una ne odobri uvrStavanje pojedinih revizija u
strateski ili godis$nji plan unutarnje revizije, rukovoditelj unutarnje revizije obvezan je o tome,



u pisanom obliku obavijestiti ustrojstvenu jedinicu Ministarstva financija nadleznu za
harmonizaciju aktivnosti razvoja sustava unutarnjih kontrola, odnosno ako odgovorna osoba
trgovackog drustva i druge pravne osobe ne odobri uvrStavanje pojedinih revizija u strateski ili
godisnji plan unutarnje revizije, rukovoditelj unutarnje revizije obvezan je 0 tome, obavijestiti
revizorski odbor.

Clanak 20.

(1) Unutarnji revizori obavljaju revizije utvrdivanjem, testiranjem, analiziranjem,
procjenjivanjem i dokumentiranjem podataka dovoljnih za davanje revizorskog misljenja o
adekvatnosti, u¢inkovitosti i djelotvornosti sustava unutarnjih kontrola.

(2) Unutarnji revizori o obavljenoj pojedinacnoj reviziji sastavljaju nacrt revizijskog izvjesca
koji se dostavlja odgovornoj osobi revidirane jedinice, radi usuglasavanja Cinjenica prije
sastavljanja konac¢nog revizijskog izvjeséa.

(3) Ako nije postignuta suglasnost o ¢injenicama iz stavka 2. ovoga ¢lanka odgovorna osoba
revidirane jedinice obvezna je oCitovati se pisanim putem.

(4) Odgovorna osoba revidirane jedinice obvezna je nakon usuglasavanja ¢injenica iz stavka 2.
ovoga Clanka pripremiti plan djelovanja koji treba sadrzavati aktivnosti za provedbu preporuka,
odgovorne osobe i rokove provedbe.

(5) Aktivnosti za provedbu preporuka, odgovorne osobe i rokove provedbe odobrava
odgovorna osoba institucije potpisivanjem plana djelovanja.

(6) Konac¢no revizijsko izvjeS€e odobrava rukovoditelj unutarnje revizije i1 dostavlja ga
odgovornoj osobi institucije, odgovornoj osobi revidirane jedinice te drugim odgovornim

osobama ¢iji je angaZzman potreban u provedbi preporuka sadrzanih u planu djelovanja iz stavka
5. ovoga Clanka.

(7) Konacno revizijsko izvjes€e iz stavka 6. ovoga Clanka rukovoditelj unutarnje revizije
dostavlja i revizorskom odboru, na zahtjev revizorskog odbora, odnosno sukladno pravilima
rada revizorskog odbora gdje je primjenjivo.

(8) Konacno revizijsko izvjesce iz stavka 6. ovoga Clanka moze se, uz odobrenje odgovorne
osobe institucije, dostaviti i drugim ustrojstvenim jedinicama unutar institucije te drugim
institucijama koje sukladno nadleZnostima imaju pravo uvida u konacna revizijska izvjesc¢a,
odnosno rezultate rada unutarnje revizije.

(9) Unutarnji revizori obvezni su pratiti provedbu preporuka iz plana djelovanja i o istome,
najmanje jednom godisnje, izvijestiti odgovornu osobu institucije, odnosno revizorski odbor
gdje je primjenjivo.

Clanak 21.
(1) Ako unutarnji revizor tijekom obavljanja revizije utvrdi nepravilnost za koju nisu propisane

prekrSajne odredbe ili koja ima obiljezje prekrSaja obvezan je o nalazima o nepravilnostima
obavijestiti rukovoditelja unutarnje revizije, koji ¢e o istome obavijestiti odgovornu osobu



institucije te osobu zaduzenu za nepravilnosti sukladno propisima kojima se ureduje postupanje
u slucaju uocenih nepravilnosti.

(2) Ako unutarnji revizor tijekom obavljanja revizije posumnja na kazneno djelo obvezan je o
tome obavijestiti rukovoditelja unutarnje revizije, koji je obvezan prekinuti izvodenje revizije i
podnijeti pisano izvjeS¢e odgovornoj osobi institucije i osobi zaduzenoj za nepravilnosti
sukladno propisima kojima se ureduje postupanje u slu¢aju sumnji na kazneno djelo.

Clanak 22.

(1) Odgovorna osoba institucije u obvezi je donijeti interni pravilnik kojim se definiraju
odgovornost, obveze i suradnja unutarnjih revizora i revidiranih jedinica, pristup
dokumentaciji, podacima i informacijama koje su znacajne za obavljanje poslova unutarnje
revizije te osoblju i materijalnoj imovini, osiguranje kvalitete i vrednovanje aktivnosti unutarnje
revizije te druga pitanja vezana uz rad unutarnje revizije.

(2) Interni pravilnik iz stavka 1. ovoga ¢lanka priprema rukovoditelj unutarnje revizije, a donosi
odgovorna osoba institucije, uz suglasnost revizorskog odbora, gdje je primjenjivo.

(3) Interni pravilnik iz stavka 1. ovoga ¢lanka odgovorna osoba institucije donosi kao op¢i akt
i objavljuje ga na mreznim stranicama institucije.

(4) Ministarstvo financija izradit ¢e predlozak internog pravilnika iz stavka 1. ovoga ¢lanka.

V. SURADNJA UNUTARNIJIH REVIZORA
Izrada planova unutarnje revizije
Clanak 23.

(1) Rukovoditelj unutarnje revizije uspostavljene u korisniku prorauna na razini glave
organizacijske klasifikacije = drzavnog proracuna, odnosno u prorac¢unskom i
izvanproratunskom korisniku jedinice lokalne i1 podru¢ne (regionalne) samouprave i
rukovoditelj unutarnje revizije u nadleznom ministarstvu, odnosno Zupaniji ili gradu u obvezi
su suradivati kod izrade strateSkog 1 godi$njeg plana unutarnje revizije.

(2) Ako se trgovacko drustvo i druga pravna osoba financira iz sredstava drzavnog proracuna
odnosno proracuna jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, rukovoditelj
unutarnje revizije u trgovackom drustvu i drugoj pravnoj osobi i rukovoditelj unutarnje revizije
u nadleznom ministarstvu, odnosno zupaniji ili gradu u obvezi su suradivati kod izrade
strateSkog 1 godisnjeg plana unutarnje revizije.

(3) Suradnja iz stavka 1. 1 2. ovoga ¢lanka podrazumijeva odrzavanje sastanaka, najmanje
jednom godisnje, radi razmjene informacija o procjeni rizika te strateSkom i1 godiSnjem planu,
kao i planiranju revizija vertikalnih procesa.

(4) Rukovoditelj unutarnje revizije u nadleZnom ministarstvu, odnosno zupaniji ili gradu u
obvezi je, o aktivnostima iz stavka 3. ovoga Pravilnika, podnijeti pisano izvje$¢e odgovornoj
osobi institucije najmanje jednom godisSnje.



Obavljanje revizije horizontalnih procesa
Clanak 24.

(1) Revizije horizontalnih procesa obavljaju se radi procjene sustava unutarnjih kontrola u
istovrsnim procesima ili zajedniCkim programima, projektima, aktivnostima koji se provode
kod dvije ili viSe institucija.

(2) Revizije horizontalnih procesa obavljaju se na prijedlog ministra financija ili druge
odgovorne osobe institucije koja je ukljucena u odredeni proces ili program, projekt, aktivnost
te na prijedlog rukovodecée strukture u sustavu upravljanja i kontrole programa i fondova
Europske unije.

(3) Prijedlog za obavljanje revizije horizontalnih procesa predlagatelj dostavlja na suglasnost

odgovornim osobama institucije ¢iji ¢e unutarnji revizori biti ukljuceni u obavljanje revizije.

(4) Obavljanje revizije horizontalnih procesa, nacin koordinacije aktivnosti pri obavljanju
revizije, dostava revizijskih izvjes¢a i druga pitanja koja se smatraju potrebnim ureduju se
sporazumom izmedu predlagatelja i institucija ukljucenih u obavljanje revizije horizontalnih
procesa.

Obavljanje revizije vertikalnih procesa
Clanak 25.

(1) Revizije vertikalnih procesa obavljaju se radi procjene sustava unutarnjih kontrola u
procesima ili zajednickim programima, projektima, aktivnostima koji se provode izmedu dvije
ili viSe institucija medusobno povezanih vlasniStvom 1/ili na¢inom financiranja.

(2) Revizije vertikalnih procesa obavljaju se na prijedlog ministra financija ili druge odgovorne
osobe institucije ukljucene u odredeni proces ili program, projekt, aktivnost te na prijedlog
rukovodece strukture u sustavu upravljanja i kontrole programa i fondova Europske unije.

(3) Prijedlog za obavljanje revizije vertikalnih procesa predlagatelj dostavlja na suglasnost

odgovornim osobama institucije ¢iji ¢e unutarnji revizori biti ukljueni u obavljanje revizije.
(4) Obavljanje revizije vertikalnih procesa, na¢in koordinacije aktivnosti pri obavljanju revizije,

dostava revizijskih izvjeSc¢a 1 druga pitanja koja se smatraju potrebnim ureduju se sporazumom
izmedu predlagatelja i institucija ukljucenih u obavljanje revizije vertikalnih procesa.

VI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 26.
(1) Korisnici proracuna, trgovacka drustva i druge pravne osobe u obvezi su uspostaviti,
odnosno uskladiti na¢in uspostave unutarnje revizije s Kriterijima propisanim ovim Pravilnikom

u roku od godine dana od dana stupanja na snagu ovoga Pravilnika.

(2) Korisnici proracuna koji su ustrojili unutarnju reviziju na temelju suglasnosti ministra
financija sukladno odredbama Pravilnika o unutarnjoj reviziji korisnika prora¢una (»Narodne



novine«, br. 96/13) nisu u obvezi zatraziti ponovnu suglasnost ministra financija, osim ako ne
mijenjaju nacin uspostave unutarnje revizije temeljem odredbi ovoga Pravilnika.

(3) Institucije koje imaju obvezu ustrojiti jedinicu za unutarnju reviziju odnosno zajednic¢ku
jedinicu za unutarnju reviziju, u obvezi su popuniti minimalni broj radnih mjesta u unutarnjoj
reviziji sukladno ¢lanku 15. stavku 2.1 3. 1 ¢lanku 17. stavku 3. ovoga Pravilnika do 31. prosinca
2017.

Clanak 27.

Korisnici prora¢una za koje poslove unutarnje revizije obavlja zajednicka jedinica za unutarnju
reviziju uspostavljena temeljem Pravilnika o unutarnjoj reviziji korisnika proracuna (»Narodne
novine«, br. 96/13) i Odluke o na¢inu uspostavljanja unutarnje revizije za zdravstvene ustanove
u sanaciji i one kojima je osniva¢ Republika Hrvatska (klasa: 023-03/14-01/25, urbroj: 534-01-
14-01 od 20. sijecnja 2014.) postupaju u skladu sa sporazumom o obavljanju poslova unutarnje
revizije u zajednickoj jedinici za unutarnju reviziju sklopljenim temeljem Odluke, a do
zavrsetka ili obustave postupka sanacije.

Clanak 28.

Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjoj reviziji
korisnika proracuna (»Narodne novine«, br. 96/13).

Clanak 29.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u »Narodnim novinamax.



